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BELGELENDIRME

Sénmez Belgelendirme’nin TS EN ISO/IEC 17024 standardina, Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) mevzuatina ve Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) tarafindan belirlenen usul ve
yontemlere uygun bir bicimde calisacagini,

Sinav ve belgelendirme faaliyetlerinde gorev alan tim personelin ve komitelerin ¢alisma,
sorumluluk ve kararlarini hicbir kisi veya kurulusun etkilemeyecegini,

Belgelendirilecek veya belgelendirilmis kisilerin bilgilerini, izni olmadan hicbir kurum ya da
sahislar ile paylasilmayacagini (Turkiye Cumhuriyeti'nin Yargl organlarn harig), gizliliginin
korunacagini,

Tarafsizlik ilkesinden o6din verilmeyecegini ve bu hususta belge kapsaminda, S6énmez
Belgelendirme’ den belge talebinde bulunan kisinin yakini olmasi durumunda (akraba,
arkadas vs.) belgelendirme siireclerinin herhangi bir asamasinda tarafsiziga aykiri
davranilmayacagini,

ilgili tim taraflarin sinav ve belgelendirme hizmetlerine kolay bir sekilde ulasabilecegine, bu
hizmetlerde gereksiz mali kiilfet veya sinirlayici sartlar 6ne siriilmeyecegini,

Personel belgelendirme faaliyetleri kapsaminda ilgili bolim yoneticileri, calisanlari ve
disaridan anlasmali komite Uyeleri ve/veya sinav degerlendiricileri Gzerinde herhangi bir
sekilde s6zli ya da yazili, maddi veya 1manevi hicbir etki, baski ve etki, baski yaratabilecek
diger olasi uygulamalarda bulunulmayacagini,

6.madde de adi gecen hususlari gerceklestirebilecek bir kisi ya da kisilerin tespiti durumunda
gerekli yaptirimlari uygulayacagimi, Akreditasyon kurumu ( Tir kak ) sartlari ve MYK sartlari
disina ¢itkilmayacagi,

istiraki veya iliskisi olan veya olabilecek tim diger isletme, kurum, dernek vs. ler ile ilgili,
Sénmez Belgelendirme’nin  faaliyetleri icin olusabilecek risklerin ve sonuglarini
degerlendirilecegini ve etkilerinin giderilecegini,

Kabul Beyan ve Taahhiit ederim.
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